ZARZADZENIE NR 473/2015
PREZYDENTA MIASTA RACIBORZ

z dnia 2 listopada 2015 r.

W sprawie przyznawania wyroznienia ,,Laur Wolontariatu"
Na podstawie art. 30 ust.1 w zwiazku z art. 7 ust.1 pkt 17 oraz pkt 19 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j.Dz. U. z 2015 r. poz. 1515)
zarzadzam, co nastepuje :

§ 1. 1. Ustalam Regulamin przyznawania wyr6znienia ,Laur Wolontariatu” stanowiacy
zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

2. Celem przyznawania wyrdznienia jest popularyzacja pozytywnych postaw i dziatan na rzecz
spotecznosci lokalne;.

§ 2. Wyrodznienie ,,Laur Wolontariatu” przyznawane bedzie w ostatnim kwartale kazdego roku.
§ 3. Obstuge administracyjna zapewnia Wydziatl Spraw Spotecznych.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Spraw Spotecznych, a nadzor
nad wykonaniem zarzadzenia bgde sprawowat osobiscie.

§ 5. Traci moc Zarzadzenie Nr 441/2011 Prezydenta Miasta Raciborz z dnia 3 pazdziernika
2011 r. w sprawie zasad 1 trybu przyznawania tytutu ,,Wolontariusz Roku”.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Mirostaw Lenk



Uzasadnienie

Idea przyznawania wyrdznienia ,Laur Wolontariatu” jest uhonorowanie dobroczynnej,
spolecznej 1inieodptatnej dziatalnosci prowadzonej na rzecz mieszkancow Raciborza
w dowolnym obszarze zycia spotecznego.



Zalacznik

do Zaradzenia Nr 473/2015
Prezydenta Miasta Raciborz
z dnia 2 listopada 2015r.

Regulamin przyznawania wyrd@nienia
,Laur Wolontariatu”

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. WyroGznienie ,Laur Wolontariatu” przyznawane jest prZ@&zzydenta Miasta Raciborz
corocznie w celu uhonorowania dobroczynnej, spoleczalziatalnéci osoby, ktora
ochotniczo i bez wynagrodzenia pracowata w danyruroa rzecz mieszkadw
Raciborza w dowolnym obszarzgcia spotecznego.

2. Wyrdznienie przyznaje 8i osobie fizycznej fdacej wolontariuszem, ktéra osdbie
i nieodptatnieswiadczyta pomoc na rzecz:

1) innych osob i organizacji;
2) narzecz rozwoju miasta,
Z wyptkiem dziat& w ramach prowadzonej dziatakod gospodarcze;.
3. Przewiduje giprzyznanie jednej nagrody rocznie w wysgi@ 000 zt.
4. Nagroda wyptacona zostanie z ket Miasta Raciborz w roku jej przyznania.

TRYB PRZYZNAWANIA WYRO ZNIENIA ,Laur Wolontariatu”

§2

1. Kandydatow do wyrgnienia ,Laur Wolontariatu” magzgtasza:
1) Organizacje pozasgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ustusdawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwd pazytku publicznego i o wolontariacie,
(t.j. Dz.U. z 2014 r., poz. 1118 zfdzm.);
2) osoby fizyczne.
2. O przyznaniu wyrgnienia ,Laur Wolontariatu” decyduje Komisja w skiael
1) Prezydent Miasta Raciborz — Przewodaoyz
2) Naczelnik Wydziatu Spraw Spotecznych — cztonek;
3) Przewodnicacy Komisji QGswiaty, Kultury, Sportu, Rekreacji i Opieki Spoteeggn
Rady Miasta Racib6rz — czlonek;



oo

8.

9.

4) Dwoch przedstawicieli organizacji pozatowych wskazanych przez Racibagsk
Racd: Dziatalngici Pazytku Publicznego.

Laureat z roku poprzedniego, ktory otrzymat wyri@nie, o ktorym mowa w 81 ust. 1,

wchodzi w skiad Komisji przyzrege) tytut w roku naspnym z zastrzeeniem,

ze w roku 2015 (w | edycji konkursu) w sktad komigfinkursowej wchodg laureaci

konkursu ,Wolontariusz Roku 2014 r.”.

Komisja podejmuje skuteczne rozstrzygma w zakresie swojego dziatania w obe@o

nie mniej ni 3 cztonkow, w tym Przewodnigzego lub osoby przez niego wskazanej

sp@rod cztonkow komisji.

Komisja podejmuje decyzje zwykivigkszaicia glosow.

W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Rraéniczcego lub osoby przez

niego wskazanej.

Nabor wnioskow z propozygikandydatow, odbywasie bedzie corocznie, po uprzednim

zamieszczeniu ogtoszenia przez Prezydenta Miastab&a w Biuletynie Informacji

Publicznej Urgdu Miasta Raciborz - www.bipraciborz.pinformacji o rozpoogiu

kolejnej edycji przyznawania wyrdienia ,Laur Wolontariatu”.

Whnioski naley sktad& wytacznie na druku publikowanym w Biuletynie Informaciji

Publicznej Urzdu Miasta Raciborz - www.bipraciborz.pl

Do kazdego wniosku mina dohiczy¢ rekomendacje innych instytucji, artykuty prasowe

lub inne materiaty dokumentge dziatalné¢ kandydata.

10.W przypadku wniosku sktadanego przez osoby fizyckomieczne jest potwierdzenie

faktu dziatalnéci wolontariusza przez organizacfub instytucg, ktéra mae o tym
zaswiadczyt.

11.Whnioski niespetniajce wymogow regulaminu niestla rozpatrywane.
12.Wz6r wniosku stanowi za¢znik do regulaminu.
13.Wypetnione wnioski naley ztozy¢ w terminie podanym w ogtoszeniu w Biurze Obstugi

Interesanta lub w Wydziale Spraw SpotecznycheduzMiasta Raciborz przy ul. Stefana
Batorego 6, lub te przestg poczt na adres Urdu Miasta Racib6rz przy ul. Stefana
Batorego 6 z dopiskiem ,Laur Wolontariatu”, natostisvnioski w formie elektronicznej
nalezy przesyta na adres spoleczny@um.raciborz pematem ,Laur Wolontariatu”.

14.Sparod  zgtoszonych kandydatéw Komisja wytoni jednegmréata, ktéry otrzyma

wyroéznienie o ktérym mowa w 81 ust. 1.

POSTANOWIENIA KO NCOWE

§3

Nazwisko laureata podaje¢sdo wiadoméci publiczne] z zastrzeniem powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa.

Uhonorowanie laureata odbywae storocznie podczas obchodéw dgdzynarodowego
Dnia Wolontariusza.

§4

Zgtoszenia kandydatow wraz z dokumenjappzostay w Wydziale Spraw Spotecznych
Urzedu Miasta Raciborz.



§5

W sprawach nie objych niniejszym regulaminem decyduje Komisja, odrét decyzji nie
przystuguje odwotanie.



Zalacznik do Regulaminu
przyznawania wyrinienia
~Laur Wolontariatu”

WNIOSEK
,Laur Wolontariatu”
EDYCJA ......... ., Rok

( nazwa organizacji w ktérej pracuje kandydat
lub dane osoby fizycznej korzystajcej z pomocy wolontariusza)

Krotka charakterystyka kandydata

Imi ¢ i nazwisko oraz numer telefonu osoby fizycznej
lub nazwa instytucji / organizacji zgtaszagcej kandydata do wyr&@nienia oraz jej
dane adresowe

Wizerunek oraz dane osobowe zawarte we wniosku rzyktane bda tylko do celdow wytonienia laureatow.
Regulamin do wgldu znajduje siw Wydziale Spraw Spotecznych du Miasta Raciboérz.

Do wniosku nalgy dolaczy¢ fotografic kandydata, najlepiej na fmiku elektronicznym

’ Opis zawierd powinien nasfpujace informacje: liczb osob, na rzecz ktérych kandydat pracuje, czasyppaéwi¢cany
dziatalndgci wolontaryjnej, rodzaj wykonywanej pracy, innowpe dziatania podejmowane przez wolontariusza,
skuteczné¢ w wykonywanej przez siebie dziataliop partnerstwo w podejmowanych przez wolontariudzataniach)





