ZARZADZENIE NR 586/2016
PREZYDENTA MIASTA RACIBORZ

z dnia 18 stycznia 2016 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly Rady Miasta Raciborz w sprawie
ustanowienia dorocznych nagréd Prezydenta Miasta Raciborz za osiagniecia w dziedzinie
tworczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury.

Na podstawie art. 30 ust.]1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (j.t.
Dz.U.z2015r. poz. 1515 z pdzn. zm.), art. 7a ust. 11 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 406 z p6z.zm.)
oraz § 3ust. 1 w zwiazku z § 2 ust. 2 pkt 2 uchwaly Nr XLVI/740/2010 Rady Miasta Raciborz
z dnia 27 pazdziernika 2010r. w sprawie okreSlenia szczegotowego sposobu konsultowania
z Raciborska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz.Urz.Woj. S1. Nr 254, p0z.3940 z 3 grudnia 2010 r.)

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Przeprowadzam konsultacje projektu uchwaty Rady Miasta Raciborz w sprawie
ustanowienia dorocznych nagrod Prezydenta Miasta Raciborz za osiagnigcia w dziedzinie
tworczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury, stanowiacej zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

2. Konsultacje przeprowadzam w formie wyrazenia pisemnej opinii.
3. Niniejsze zarzadzenie podlega zamieszczeniu:
1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Raciborz,
2) na tablicy ogtoszen w budynku Urz¢du Miasta Raciborz.
4. Opinig, o ktorej mowa w ust. 2 nalezy przedtozy¢ w Wydziale Edukacji, Kultury i Sportu

w terminie 14 dni od daty zamieszczenia zarzadzenia w sposob okreslony w ust. 3 pkt 1.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu,
a nadzér nad wykonaniem zarzadzenia bgdg sprawowat osobiscie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Mirostaw Lenk



Uzasadnienie

Zgodnie z postanowieniami uchwaly Nr XLVI/740/2010 Rady Miasta Racibdrz z dnia
27 pazdziernika 2010r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania
z Raciborska Rada Dziatalnoséci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
1innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego 1o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, projekty aktow prawa
miejscowego podlegaja konsultacjom z podmiotami wymienionymi w ww. uchwale.



Zalacznik do Zarzadzenia
Nr 586/2016

Prezydenta Miasta Raciborz
z dnia 18 stycznia 2016 r.

Projekt

UCHWALA NR. ........uuuuuuueeeenneee T
RADY MIASTA RACIBORZ
b 201 )11 NN 2016 r

w sprawie ustanowienia dorocznych nagrod Prezydenta Miasta Raciborz za osiagnigcia w
dziedzinie tworczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (j.t.
Dz.U.z2015r. poz. 1515 z poézn. zm.), art. 7a ust. 1 i 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (j.t. Dz. U. 22012 r. poz. 406 z p6Zn. zm.)
po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych zgodnie z Uchwata Nr X1L.VI/740/2010 Rady Miasta
Raciborz  zdnia 27 pazdziernika 2010r. wsprawie okreslenia szczegdélowego sposobu
konsultowania z Raciborskq Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi iinnymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktdw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz.Urz.Woj. S1. Nr 254, poz.
3940 z 3 grudnia 2010 r.)

Rada Miasta Raciborz
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustanawia sie doroczne nagrody Prezydenta Miasta Raciborz za osiagnigecia w dziedzinie
tworczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury.

§ 2. Szczegdlowe zasady i1 tryb przyznawania dorocznych nagrod, o ktéorych mowa w § 1,
okresla regulamin stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Raciborz.

§ 4. 1. Traci moc uchwata Nr VIII/106/2011 Rady Miasta Racibdrz z dnia 22 czerwca 2011 r. w
sprawie ustanowienia dorocznych nagréd Prezydenta Miasta Racibdrz za osiagnigcia w dziedzinie
tworczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury, z pdzn. zm.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.



Uzasadnienie

Uchwalg Nr VIII/106/2011 Rady Miasta Raciborz z dnia 22 czerwca 2011 r. w sprawie
ustanowienia dorocznych nagréod Prezydenta Miasta Racibérz za osiagniecia w dziedzinie
tworczosei artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury przyjeto Regulamin precyzujacy
szczegdlowe zasady i tryb przyznawania nagrod.

Na przestrzeni minionych lat wprowadzono kilka zmian w przedmiotowym dokumencie, ktore
dotyczyty:

1. okreslenia maksymalnej wysokosci nagrody, ktéra wynosi 2.500 ztotych, co zostato podjete
uchwala Nr 1X/131/2011 Rady Miasta z dnia 24 sierpnia 2011 r.,

2. zmiany terminu sktadania wnioskow o przyznanie Nagrody z 15 wrzesnia danego roku na
31 sierpnia danego roku, co zostalo usankcjonowne podjeciem uchwly Nr XXXIX/551/2014
Rady Miasta Raciborz z dnia 30 kwietnia 2014 r.,

3. zmiany w sktadzie Komisji rozpatrujacej wnioski o przyznanie nagrody, ktora tworzyli:
1) Zastgpca Prezydenta ds. spolecznych - Przewodniczacy Komisji,

2) Przewodniczacy Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Rady Miasta lub
wskazany przez niego cztonek tej Komisji - cztonek Komisji,

3) Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu - cztonek Komisji,
4) Inspektor ds. kultury - cztonek Komisji,

a zgodnie z uchwata Nr VIII/86/2015 Rady Miasta Racibérz z dnia 24 czerwca 2015 r., w
przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Komisji, dla zachowania stabilnosci jej pracy, zaszia
konieczno$¢ wyznaczenia Zastgpcy Przewodniczacego oraz potrzeba dookoptowania do jej
sktadu przedstawiciela srodowisk tworczych, co skutkowto w dotychczasowym sktadzie Komisji
W sposéb nastepujacy:

1) Zastgpca Prezydenta ds. spolecznych - Przewodniczacy Komisji,

2) Przewodniczacy Komisji Os$wiaty, Kultury, Sportu, Rekreacji i Opieki Spotecznej Rady
Miasta lub wskazany przez niego cztonek tej Komisji - Zastgpca Przewodniczacego Komisji,

3) Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu - cztonek Komisji,
4) Inspektor ds. kultury - cztonek Komisji,
5) przedstawiciel srodowisk tworczych - cztonek Komisji.

Powyzsze zmiany zostaly podjete stosownymi uchwatami, o ktéorych mowa wyzej. Pomimo
tego zachodzi koniecznoos¢ dokonania kolejnych zmian, co zwiazane jest z reorganizacja tut.
Wydzialu Edukacji, Kultury i Sportu, w ktorym utworzono Referat Kultury, Sportu i Promocji.
Fakt ten powoduje potrzebe wprowadzenia do sktadu Komisji kolejnego czlonka, ktérym jest
Kierownik Referatu. Ponadto, w Regulaminie wprowadza si¢ zapis, ze "wysokos$¢ nagrody jest
jednakowa dla wszystkich nagrodzonych", zmienia si¢ zapis "Zastgpca Prezydenta ds.
spotecznych" na "I Zastepca Prezydenta”, dodaje si¢ do sktadu Komisji drugiego przedstawiciela
$rodowisk tworczych.

Aby unikna¢ koniecznosci podjecia uchwaly wprowadzajcej te zmiany, tekst Regulaminu
ujednolicono, uwzgledniajac wszystkie przytoczone zmiany.

Majac powyzsze na wzgledzie, zasadnym jest podjecie niniejszej uchwaty.



REGULAMIN
w sprawie szczegolowych zasad i trybu przyznawania dorocznych nagréd Prezydenta Miasta
Raciborz za osiggnigcia w dziedzinie tworczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony
kultury.

§ 1. 1. Nagroda Prezydenta Miasta Racibdrz, zwana dalej Nagroda, przyznawana jest za wybitne
osiagnig¢cia w dziedzinie tworczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury.

2. Nagroda moze by¢ przyznana osobie fizycznej lub osobie prawnej majacej state miejsce
zamieszkania na terenie Raciborza.
§ 2. 1. Nagroda Prezydenta Miasta Raciborz przyznawana jest w nastepujacych kategoriach:

1) Tworca — osobowos¢, ktéra w sferze sztuki tworzy w szczegoélnosci utwory o wysokich
walorach artystycznych: stowne, muzyczne, wizualne,

2) Animator Kultury — osobowos¢ aktywnie dzialajaca na rzecz kultury i podejmujaca
przedsigwzigcia o wysokich walorach artystycznych (w szczegolnosci upowszechnianie muzyki,
teatru, tanca, plastyki, czytelnictwa, muzealnictwa, inicjowanie nowatorskich form zycia
kulturalnego).

2. Nagroda ma charakter finansowy.

3. Kazdy sposrod nagrodzonych moze otrzymac Nagrodg tylko w jednej kategorii.
4. Maksymalna wysokos$¢ nagrody wynosi 2.500 ztotych.

5. Wysokos¢ nagrody jest jednakowa dla wszystkich nagrodzonych.

§ 3. 1. Wniosek o przyznanie Nagrody moga sktada¢ nastepujace podmioty:
1) organy administracji publicznej,
2) instytucje kultury,
3) stowarzyszenia i zwiazki tworcze,

4) grupa liczaca co najmniej 5 oséb z artystycznego s$rodowiska tworczego,w ktérego sklad
wchodza m.in. literaci, muzycy, plastycy, rzezbiarze.

5) inne jednostki organizacyjne, ktorych statutowy zakres dziatania obejmuje zadania w dziedzinie
kultury, sztuki i ochrony dobr kultury.

2. Wniosek o przyznanie Nagrody powinien zawierac:
1) dane osobowe kandydata,
2) dane dotyczace dotychczasowej dziatalnosci kandydata,

3) okreslenie kategorii Nagrody wraz z informacja o osiagnieciach, za ktére Nagroda ma by¢
przyznana,

4) posiadane nagrody (nazwa, rok przyznania),



5) pieczatka z adresem i nazwa podmiotu wnioskujacego oraz pieczatka imienna i podpis
oficjalnego reprezentanta podmiotu wnioskujacego, natomiast w przypadku § 3 ust.1 pkt 4
podpisy wnioskujacych.

3. Wnioski o przyznanie Nagrody sktada si¢ w Biurze Obshlugi Interesanta lub sekretariacie
Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu Urzedu Miasta Racibdrz przy wul. Stefana Batorego 6 pok.
303, badz za posrednictwem poczty na adres: Urzad Miasta Raciborz 47-400 Racibdrz ul. Stefana
Batorego 6, w terminie do 31 sierpnia danego roku.

4. O dochowaniu terminu okreslonego w ust. 3 decyduje data wptywu oferty.

§ 4. 1. Wnioski o przyznanie Nagrody rozpatruje Komisja, ktora tworza:
1) I Zastepca Prezydenta — Przewodniczacy Komisji,

2) Przewodniczacy Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu, Rekreacji i Opieki Spolecznej Rady Miasta
lub wskazany przez niego czlonek tej Komisji — Zastgpca Przewodniczacego Komisji,

3) Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu — cztonek Komisji,
4) Kierownik Referatu Kultury, Sportu i Promocji — cztonek Komisji,
5) inspektor ds. kultury — cztonek Komisji,

6) przedstawiciel sSrodowisk twérczych — cztonek Komisji,

7) przedstawiciel srodowisk tworczych — cztonek Komisji.

2. W posiedzeniu Komisji moga bra¢ udzial z glosem doradczym inne osoby (eksperci w
dziedzinie kultury), zaproszone przez Przewodniczacego.

3. Komisja opiniuje wnioski nominowanych do Nagrody pod wzgledem formalnym i
merytorycznym.

4. Wniosek o przyznanie Nagrody Komisja pozostawia bez rozpoznania w przypadku zlozenia
go po terminie, rezygnacji kandydata, brakow formalnych, wycofania przez wnioskodawce jezeli
wycofanie wniosku nastepuje przed zaopiniowaniem przez Komisje.

5. Z przedtozonych wnioskéw Komisja wybiera kandydatéw do Nagrody w poszczegdlnych
kategoriach.

6. Komisja przy ocenie wnioskdéw kieruje si¢ nastepujacymi kryteriami:
1) zasigg — lokalny, ogdélnopolski, migdzynarodowy,
2) znaczenie dla rozwoju promocji kultury,
3) znaczenie dla edukacji kulturalne;,
4) znaczenie dla rozwoju tworczosci artystyczne;.

7. W przypadku zgloszenia do nagrody osoby zatrudnionej w instytucji kultury, Komisja moze
rozpatrywa¢ wniosek pod warunkiem, ze osiagnigcie z ktorym kandydat ubiega si¢ o nagrode¢ nie
jest tozsame z zakresem jego stuzbowych obowigzkow.

8. Komisja gtosuje jawnie i dokonuje wyboru zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnosci co
najmniej potowy sktadu Komisji. Kazdy z cztonkow Komisji oddaje po jednym glosie na kandydata
na przygotowanych kartach do glosowania. W przypadku réwnej liczby glosow, decyduje glos
Przewodniczacego.

9. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokol podpisany przez czlonkéw Komisji, ktory
przedktada si¢ do akceptacji Prezydentowi Miasta.

10. Obrady Komisji sa niejawne, do czasu zatwierdzenia wynikow przez Prezydenta Miasta.



11. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego pracami Komisji kieruje Zastgpca
Przewodniczacego.

§ 5. 1. O przyznaniu Nagrody laureat i wnioskodawca zostaja poinformowani pisemnie.

2. Informacjg¢ o laureatach Nagrody podaje si¢ do publicznej wiadomosci.

3. Nagroda nie ma charakteru roszczeniowego.

4. Srodki finansowe na nagrody okreslone zostana w uchwale budzetowej.

5. Wreczenie Nagrody Prezydenta Miasta odbywa si¢ na dorocznej uroczystosci pn. ,,Swigto
Animatora Kultury”.





