Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr 5/2010

Prezydenta Miasta Racibórz z dnia 24 grudnia 2010 r.
REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ 

§ 1

1.
Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisją, obraduje na posiedzeniach zamkniętych,              bez  udziału oferentów.

2. Członkiem Komisji nie może być osoba związana z podmiotem ubiegającym się o wsparcie finansowe w ramach konkursu.

3. Posiedzenia Komisji zwołuje i prowadzi Przewodniczący, a w przypadku jego nieobecności, wyznaczony członek Komisji.

4. Komisja obraduje w obecności co najmniej 4 członków, w tym Przewodniczącego lub osoby przez niego wskazanej oraz przedstawiciela organizacji pozarządowych. 

5. 
Komisja zajmuje stanowisko zwykłą większością głosów.

6.
W obradach Komisji może uczestniczyć, z głosem doradczym, wskazana przez Prezydenta Miasta Racibórz osoba posiadająca specjalistyczną wiedzę z zakresu kultury fizycznej.

§ 2

Komisja rozpatruje oferty w terminie nie dłuższym niż do dnia 16 lutego 2011 r. 

§ 3

Przy rozpatrywaniu ofert Komisja kieruje się następującymi kryteriami:

1) merytorycznymi (adresaci, zasięg, okres realizacji i spodziewane efekty zadania), oceniane    w skali od 0 do 5 pkt;

2) finansowymi (stosunek kosztów zadania do zakresu rzeczowego zadania), oceniane w skali od 0 do 5 pkt;

     3) 
organizacyjnymi (możliwość realizacji zdania, w szczególności posiadana kadra, baza sportowa i doświadczenie w realizacji tego typu zadań), oceniane w skali od 0 do 5 pkt.
§ 4

1.
Każdy z członków Komisji ocenia punktowo złożone oferty, wpisując oceny w arkusz, zawierający nazwę organizacji zgłaszającej ofertę oraz wolne pola na wpisanie ocen cząstkowych, według kryteriów określonych w § 3 oraz na ocenę łączną. Każdy arkusz zostaje podpisany przez osobę dokonującą oceny.

2.
Ocena łączna danej oferty, wystawiona przez członka Komisji, jest sumą wystawionych ocen cząstkowych.

3.
Wymagane minimum, uprawniające oferentów do otrzymania dotacji, wynosi 50% możliwych   do uzyskania punktów.  

4.
W razie kilku ofert złożonych na realizację tego samego zadania, uwzględnia się ofertę, która uzyskała największą ilość punktów.

5.
Jeżeli w przypadku, o którym mowa w ust. 4, dwóch lub więcej oferentów uzyska taką samą liczbę punktów, o wyborze oferty decyduje głos Przewodniczącego.

6.
Kwota przyznanej dotacji może być niższa od określonej w ofercie, a część zadań przewidzianych przez oferenta do realizacji ograniczona.

7.
W oparciu o wyniki głosowania Komisja proponuje podział środków finansowych przeznaczonych na wsparcie realizacji zadań.
§ 5

1. Z obrad Komisji sporządza się protokół, który podpisuje Przewodniczący oraz członkowie Komisji.

2. Z chwilą podpisania protokołu Komisja ulega rozwiązaniu.

3. Przewodniczący Komisji w terminie 3 dni od zakończeniu obrad Komisji przekazuje protokół Prezydentowi Miasta.

4. Rozstrzygnięcia konkursu ofert dokonuje Prezydent Miasta w formie zarządzenia w terminie     do dnia 18 lutego 2011 r.
5. Od rozstrzygnięcia Prezydenta Miasta odwołanie nie przysługuje.

6. Rozstrzygnięcie konkursu podaje się do publicznej wiadomości:

1) na stronach Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Miasta Racibórz; 


2) na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta Racibórz;


3) na stronie www.raciborz.pl.

7. 
Prezydent Miasta zastrzega sobie możliwość nie rozstrzygnięcia konkursu.

