ZARZADZENIE NR 3792015
PREZYDENTA MIASTA RACIBORZ

z dnia 1 wrzesnia 2015 r.

w sprawie powierzenia Zast¢gpcom Prezydenta Miasta Raciborz prowadzenia okreslonych
spraw gminy

Na podstawie art. 33 ust. 3,4 15, art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z p6zn. zm.), art. 268a w zwigzku z art. 5 § 2 pkt
31 6 ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jedn.
Dz. U.z2013 r., poz. 267 z pdzn. zm.), art. 3! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tekst jedn. Dz. U. 22014 1., poz. 1502 z p6zn. zm.) oraz Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Raciborz stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr RC.120-51/2011 Prezydenta Miasta
Raciborz — Kierownika Urzedu Miasta z dnia 16 grudnia 2011 r. z pdzn. zm., a takze Zarzadzenia
Nr RC-0152-57/2006 Prezydenta Miasta Raciborz — Kierownika Urzedu Miasta z dnia 11 grudnia
2006 r. w sprawie powotania Zastgpcow Prezydenta Miasta Racibdrz oraz ustalenia ich liczby
z poézn. zm.

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powierzam Panu Wojciechowi Krzyzekowi — I Zastgpcy Prezydenta Miasta Raciborz
realizacj¢ zadan okreslonych w § 10 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Raciborz.

2. Upowazniam Pana Wojciecha Krzyzeka do:

1) wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen z zakresu zadan wilasnych,
zleconych oraz powierzonych miastu w ramach zawartych porozumien realizowanych przez
jednostki organizacyjne Urzedu, ktore zgodnie z § 10 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
podlegaja nadzorowi I Zastgpcy Prezydenta,

2) przygotowywania 1 podpisywania w moim imieniu wszystkich dokumentow w sprawach
bedacych w kompetencji nadzorowanych jednostek organizacyjnych Urzedu, w tym takze
korespondencji przekazujacej odwolania/zazalenia od decyzji/postanowien, kierowane przez
strony do organu odwolawczego.

3. Upowaznienie nie obejmuje spraw, ktore zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzg¢du
Miasta Raciborz podpisywa¢ moze jedynie Prezydent Miasta.

4. Upowaznienie wazne jest do odwolania 1 nie moze by¢ przeniesione na innych pracownikow.
Z chwilg ustania stosunku pracy upowaznienie wygasa.

§ 2. 1. Powierzam Pani Irenie Zylak — II Zastepcy Prezydenta Miasta Raciborz realizacje zadan
okreslonych w § 11 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta Raciborz.

2. Upowazniam Panig Irene Zylak do:

1) wydawania decyzji administracyjnych, postanowien 1 zaswiadczen z zakresu zadan wiasnych,
zleconych oraz powierzonych miastu w ramach zawartych porozumien realizowanych przez
jednostki organizacyjne Urzedu, ktore zgodnie z § 11 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Raciborz podlegaja nadzorowi Il Zastgpcy Prezydenta,

2) przygotowywania ipodpisywania w moim imieniu wszystkich dokumentéw w sprawach
bedacych w kompetencji nadzorowanych jednostek organizacyjnych Urz¢du, w tym takze
korespondencji przekazujacej odwolania/zazalenia od decyzji/postanowien, kierowane przez
strony do organu odwolawczego.

3. Upowaznienie nie obejmuje spraw, ktore zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu
Miasta Raciborz podpisywaé moze jedynie Prezydent Miasta.



4. Upowaznienie wazne jest do odwolania 1 nie moze by¢ przeniesione na innych pracownikow.
Z chwilg ustania stosunku pracy upowaznienie wygasa.

§ 3. 1. Upowazniam Pana Wojciecha Krzyzeka do wykonywania czynno$ci w sprawach
z zakresu prawa pracy wobec kierownikéw nadzorowanych jednostek organizacyjnych Urzedu
1 dyrektorow nadzorowanych miejskich jednostek organizacyjnych, dotyczacych:

1) udzielania urlopow wypoczynkowych, okolicznosciowych, szkoleniowych,

2) podpisywania zakresOw czynnosci kierownikom jednostek organizacyjnych Urzedu,
3) podpisywania polecenia wyjazdu stuzbowego,

4) wyrazania zgody na wyj$cia prywatne w godzinach stuzbowych,

5) niedopuszczania do pracy pracownika bedacego po spozyciu alkoholu oraz spozywajacego
alkohol w czasie pracy i natychmiastowego powiadomienia o tym fakcie Sekretarza Miasta.

2. Upowaznienie wazne jest do odwotania i nie moze by¢ przeniesione na innych pracownikow.
Z chwilg ustania stosunku pracy upowaznienie wygasa.

§ 4. 1. Upowazniam Pania Irene Zylak do wykonywania czynno$ci w sprawach z zakresu prawa
pracy wobec kierownikdw nadzorowanych jednostek organizacyjnych Urzedu i dyrektorow
nadzorowanych miejskich jednostek organizacyjnych, dotyczacych:

1) udzielania urlopéw wypoczynkowych, okoliczno$ciowych, szkoleniowych,

2) podpisywania zakres6w czynno$ci kierownikom jednostek organizacyjnych Urzedu,
3) podpisywania polecenia wyjazdu stuzbowego,

4) wyrazania zgody na wyj$cia prywatne w godzinach stuzbowych,

5) niedopuszczania do pracy pracownika bedacego po spozyciu alkoholu oraz spozywajacego
alkohol w czasie pracy i natychmiastowego powiadomienia o tym fakcie Sekretarza Miasta.

2. Upowaznienie wazne jest do odwotania i nie moze by¢ przeniesione na innych pracownikow.
Z chwilg ustania stosunku pracy upowaznienie wygasa.

§ 5. 1. Powierzam zastgpstwo w razie mojej nieobecnosci spowodowanej: niezdolnoscig do
pracy zpowodu choroby trwajacej do 30 dni, urlopem badz wyjazdem stuzbowym, Panu
Wojciechowi Krzyzekowi jako I Zastgpcy Prezydenta Miasta Raciborz.

2. Powierzam zastgpstwo w razie rownoczesnej niecobecnosci Prezydenta Miasta jak i I Zastepey
Prezydenta, spowodowanej przyczynami, o ktérych mowa w ust.1, Pani Irenie Zylak — II Zastepcy
Prezydenta Miasta Raciborz.

§ 6. 1. Pelnienie zastepstwa przez 11 Il Zastepce Prezydenta w przypadkach, o ktérych mowa
w § 5 dotyczy sprawowania wszystkich funkcji przypisanych do wykonania Prezydentowi Miasta
1 podpisywania wszelkich dokumentéw wynikajacych z pelnionych funkcji.

§ 7. Traci moc Zarzadzenie Nr 9/2006 Prezydenta Miasta Racibdorz - Organu Wykonawczego
Gminy zdnia 11 grudnia 2006r.w sprawie powierzenia Zastgpcom Prezydenta prowadzenia
okreslonych spraw gminy.

§ 8. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Zastgpcom Prezydenta.

§ 9. Nadz6r nad wykonaniem niniejszego Zarzadzenia sprawowac bede¢ osobiscie.



§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2015r.

Prezydent Miasta

Mirostaw Lenk



Uzasadnienie

W celu zapewnienia sprawnosci dziatania Urzedu Miasta, dzialajac zgodnie z obowigzujacymi
przepisami przytoczonymi w podstawie prawnej niniejszego Zarzadzenia, Prezydent dokonuje
podziatu zadan pomiedzy Prezydenta Miasta i ZastepcoOw Prezydenta Miasta  ustalajac
jednoczesénie zasady zastepowania Prezydenta Miasta podczas nieobecnosci.





