ZARZADZENIE NR 1756/2014
PREZYDENTA MIASTA RACIBORZ

Z dnia 3 marca 2014 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2014 r. za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych
w szkolach prowadzonych przez Miasto Raciborz

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
z 2013 r., poz. 594 z p6zn. zm.) oraz art. 70a ust. 1, la, 2, 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (tj. z2006r., Dz.U. Nr 97, poz. 674 zp6zn. zm.) w zwiazku z § 6 ust. 2 1
§ 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie
sposobu podziatu srodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety
poszczegolnych wojewoddéw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkow
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty, wojewodow, ministra wtasciwego do
spraw oswiaty 1 wychowania oraz szczegotowych kryteriow i trybu przyznawania tych $rodkow
(Dz.U. Nr 46, poz. 430)

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1%
planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, o ktorych
mowa w art. 70a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, wyodrebnione w budzecie Miasta Raciborz na
rok 2014, dzieli si¢ w nastgpujacy sposob:

1) 67% na finansowanie optat za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria, konferencje
szkoleniowe, warsztaty oraz inne krotkie formy doskonalenia zawodowego nauczycieli,
skierowanych przez dyrektora, a takze nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) 5% na zwrot kosztow przejazdu (krajowe podrdze stuzbowe) nauczycieli podnoszacych swoje
kwalifikacje poprzez udziat w szkoleniach;

3) 22% na dofinansowanie do oplaty za ksztatcenie pobieranej przez uczelnie i szkoty wyzsze;

4) 6% na dofinansowanie kosztow przejazdu, aw niektorych przypadkach zakwaterowania
1 wyzywienia nauczycieli, ktérzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoty
lub placowki uzupeltniaja lub podnosza swoje kwalifikacje poza Miastem Raciborz.

§ 2. 1. Ustala si¢ maksymalna kwotg¢ dofinansowania oplaty za ksztalcenie pobieranej przez
szkole wyzsza lub zaktad ksztalcenia nauczycieli w wysokosci:

1) 60% kwoty optaty za ksztalcenie (czesne), ale nie wigcej niz 2000 zt (stownie ztotych : dwa
tysiace) na kierunkach zwiazanych zuzyskiwaniem kwalifikacji do nauczania przedmiotu
wynikajacego
ze zmian wprowadzonych w ramowych planach nauczania;

2) 80% kwoty optaty za ksztatcenie (czesne), ale nie wigcej niz 1400 zt (stownie ztotych: jeden
tysiac czterysta) na kierunkach zwigzanych zuzyskiwaniem uprawnien do zarzadzania
placowkami o$wiatowymi;

3) 90% kwoty optaty za ksztalcenie (czesne), ale nie wigcej niz 1800 zt (stownie ztotych: jeden
tysiac osiemset) na kierunkach zwiazanych zuzyskiwaniem kwalifikacji nauczycieli do
nauczania j¢zyka angielskiego w przedszkolach, oraz do pracy terapeutycznej ipomocy
psychologiczno-pedagogicznej w placowkach (m.in. logopedia, pedagogika specjalna,



psychologia, terapia pedagogiczna, socjoterapia, tyflopedagogika, surdopedagogika, doradztwo
zawodowe, gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna).

2. Dofinansowanie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 pkt 4, nie moze by¢ nizsze niz 200 z i nie moze
przekroczy¢ 400 zt na kazdy semestr studiow.

§ 3. Dofinansowaniem, o ktorym mowa w § 1 pkt 11 3, obejmuje si¢ w pierwszej kolejnosci
studia magisterskie uzupetiajace, podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne 1 doskonalace z zakresu
1 w specjalnosciach zwiazanych z:

1) uzyskiwaniem kwalifikacji nauczycieli do pracy terapeutycznej i pomocy psychologiczno -
pedagogiczne] (logopedia, pedagogika specjalna, psychologia, terapia pedagogiczna,
socjoterapia, tyflopedagogika, surdopedagogika), doradztwa zawodowego oraz gimnastyki
korekcyjno - kompensacyjnej;

2) uzyskiwaniem kwalifikacji do nauczania przedmiotu, wynikajacego ze zmian wprowadzonych
w ramowych planach nauczania oraz rozszerzenia oferty edukacyjnej w przedszkolach;

3) uzyskiwaniem uprawnien do zarzadzania placowkami o§wiatowymi;

4) doskonaleniem umiejgtnosci, metod 1 form do prowadzenia zajg¢ nauki ptywania.

§ 4. 1. Wnioski o dofinansowanie optat, o ktéorych mowa w § 3, zgodne =z zatacznikiem
do niniejszego zarzadzenia nauczyciele, sktadaja do dyrektora w terminie do 30 wrze$nia kazdego
roku.

2. Do wniosku, oktéorym mowa wust. 1, nalezy dolaczy¢ oryginal lub poswiadczona za
zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentu, na podstawie ktérego mozna jednoznacznie stwierdzi¢
zaliczenie semestru lub ukonczenie danego etapu ksztalcenia w danym roku akademickim oraz
oryginalny dowod optaty poniesionej z tego tytutu.

§ 5. 1. Wieloletni plan doskonalenia nauczycieli sporzadza dyrektor placowki i przedklada
Prezydentowi Miasta w terminie do 30 listopada kazdego roku.

2. W razie odstapienia od realizacji niektérych zadan dyrektor sklada wniosek w sprawie
zmiany planu wydatkoéw szkoly zwigzanych z doskonaleniem zawodowym nauczycieli.

3. W uzasadnionych przypadkach, za pisemna zgoda Prezydenta Miasta, dopuszcza sig
mozliwos¢  przeniesienia srodkdw  pomigdzy rodzajami dofinansowania doskonalenia
wymienionymi w § 1.

§ 6. Do dnia 31 marca kazdego roku dyrektorzy szkot skladaja Prezydentowi Miasta
sprawozdanie
z wykorzystania srodkow finansowych za poprzedni rok kalendarzowy, o ktérych mowaw § 1.

§ 7. W terminie do 30 dni od przyjgcia sprawozdania za rok poprzedni Prezydent Miasta
przyznaje szkole srodki budzetowe na zaplanowane dziatania z zakresu doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

§ 8. Zobowiazuje dyrektorow szkot do zapoznania nauczycieli z trescia niniejszego zarzadzenia.

§ 9. Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu,
anadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Zastgpcy Prezydenta Miasta do spraw
spotecznych.



§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowiazujaca od 1 stycznia
2014 r.

Prezydent Miasta

Mirostaw Lenk



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 70a Karty Nauczyciela Miasto Raciborz wyodrgbnia w budzecie samorzadu
srodki na doskonalenie zawodowe nauczycieli. Prezydent Miasta wydaje zarzadzenie w sprawie
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalania maksymalnej kwoty
dofinansowania optat za ksztalcenie nauczycieli na dany rok budzetowy. Przy podziale srodkéw
uwzglednione zostaty wieloletnie plany doskonalenia zawodowego nauczycieli zatwierdzone
przez rady pedagogiczne iprzedtozone Prezydentowi Miasta przez dyrektoréw placowek.
Priorytet doskonalenia zawodowego nauczycieli wroku 2014 stanowia studia magisterskie
i podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne i1 doskonalace z zakresu pracy terapeutycznej oraz
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, doradztwa zawodowego, gimnastyki korekcyjne;j,
uzyskania uprawnien do zarzadzania placowkami o§wiatowymi oraz doskonalenia umiejgtnosci,
metod i form do prowadzenia zaje¢ nauki ptywania.

Sposéb podziatu $rodkéw na doskonalenie zostat zaopiniowany pozytywnie przez zwiazki
zawodowe zrzeszajace nauczycieli.





